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Rif. Prot. n° 32588/26 aprile 2000 della Direzione Centrale del territorio (ROMA)





�
     AI DIRIGENTI SUPERIORI 


    Ufficio Unico del Territorio 


E, p.c.


           AL Dott. DI MARIA


       Direttore Centrale del Personale


E, p.c.


         AI TECNICI LSU





LORO SEDI�
�
OGGETTO: proroga dei tecnici LSU.


Egregio Dirigente,


con il documento di proroga cui ci riferiamo e con il documento di delibera definitiva, che di qui a qualche giorno giungerà, la Direzione Centrale pone l’accento su tre aspetti fondamentali e non trascurabili:


compiti e mansioni dei tecnici LSU: “ i lavoratori dovranno essere impegnati nello svolgimento delle attività preliminari agli interventi di revisione degli estimi degli immobili urbani, dirette al miglioramento ed alla bonifica della banca dati catastale, (eliminazione dei duplicati, recupero delle domande di voltura pregresse, scannerizzazione delle planimetrie presentate su supporto cartaceo unitamente ai DOCFA, allineamento della banca dati delle planimetrie con gli archivi censuari, allineamento delle mappe del catasto terreni con quelle utilizzate dal catasto urbano ed unificazione dei relativi identificativi negli archivi censuari informatizzati, recupero di tipi mappali e di fabbricati rurali, aggiornamento della toponomastica “;


27 ore da lavorare per settimana;


consuntivazione dei lavori;


dunque è stato avviato un processo che va ben oltre la semplice proroga, infatti, qui è ordinato che i tecnici LSU debbano essere impegnati in compiti istituzionali, quali proprio sono quelli riportati al punto 1 di questo documento.


	Contiamo dunque sulla sua sensibilità al fine che i tecnici LSU non siano considerati lavoratori di serie B e che, allo stesso modo dei dipendenti di ruolo, siano messi in condizione di operare in maniera ottimale dando loro la possibilità di conseguire quegli obiettivi istituzionali espressi nel documento in riferimento e che sono quelli della Direzione Centrale e speriamo anche i suoi.


	Siamo certi che saprà organizzare con sicuro successo questi tecnici LSU permettendo loro, ove fosse richiesto dagli stessi, di lavorare tutte le 27 ore settimanali.


Nella speranza che non ci siano rallentamenti di sorta le auguriamo cordialmente buon lavoro.


Il Coordinatore Generale	


  	      Federico RIGHI














